
PLAQUETTE CSEN CARE

CSE & RH, SOUTENEZ
VOS SALARIÉS EN
COURS DE DIVORCE
Offrez-leur N Care, la première app qui accompagne vos
collaborateurs qui se séparent.

Améliorez le bien-être de votre personnel ​: 
prévenez le burn-out & réduisez les arrêts de travail.

ILS PARLENT DE NOUS :
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PLAQUETTE CSEN CARE

Une bibliothèque de plus de 270 contenus (vidéos, infographies, articles)



Un fil de contenus pour développer les explications, donner accès
à des contenus d'experts et un espace d'échange sécurisé.
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ET PARCE QU'IL Y AURA DES 
QUESTIONS DE JOUR COMME DE 
NUIT, LE BOT N CARE WHATSAPP 
RÉPOND EN TEMPS RÉEL.
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✅ Démarche CSE.
✅ Valorisez vos salariés
✅ Offrez une aide de qualité.

PLAQUETTE CSEN CARE

Parce qu’un divorce ou une séparation a un impact direct
sur la vie professionnelle : baisse de concentration, fatigue,
stress, absentéisme… autant de signes qui peuvent affecter
la performance et le climat de travail. 

En tant qu’acteur du bien-être au travail, le CSE a un rôle
clé à jouer pour prévenir les risques psychosociaux. 



N CARE PLAQUETTE CSE

Vous voulez en savoir +

🌐 RENDEZ-VOUS SUR

ncareapp.fr/cse-rh

DÉMO,DEVIS... ÉCRIVEZ-NOUS📩

bonjour@ncareapp.fr

https://www.ncareapp.fr/cse-rh/
mailto:bonjour@ncareapp.fr
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